OUDERVERENIGING VAN HET SINT-MICHIELSCOLLEGE TE BRASSCHAAT

STATUTEN EN HUISHOUDELIJK REGLEMENT
A. STATUTAIRE BEPALINGEN

1. Onder de benaming “Oudervereniging van het Sint-Michielscollege te
Brasschaat” wordt een feitelike vereniging opgericht, aangesloten bij de
Vlaamse Confederatie der Ouderverenigingen V.Z.W. (in het kort VCQOV).

2. De zetel van de Oudervereniging is gevestigd in het Sint-Michielscollege, aan de
Kapelsesteenweg 72 te 2930 Brasschaat.

3. De vereniging heeft tot doel de opvoeding en het onderwijs van de leerlingen te
bevorderen (en zo nodig te beschermen) door een nauwe samenwerking tussen
de ouders en de school, zijnde de voorbereidende en/of middelbare afdelingen
van het Sint-Michielscollege te Brasschaat. De opvoeding is gebaseerd op een
christelijke en Vlaamse grondslag.

4. Deze samenwerking betreft alle denkbare zaken waarin ouders en school elkaar
kunnen bijstaan, doch meer in het bijzonder:

5.  het zo uitgebreid en open mogelijk uitwisselen van informatie tussen school
en ouders, met als doel een open, positieve samenwerking te bereiken, die
niet wordt gehinderd door misverstanden.

6. gezamenlijke inspanningen tot het verschaffen van goede opvoeding aan de
leerlingen, vooral waar deze raakpunten vertoont tussen het school- en het
thuismilieu, zowel van algemene aard als godsdienstig, zedelik,
intellectueel, lichamelijk en burgerlijk

7. schoolaangelegenheden in zover die geen uitsluitende bevoegdheid van de
school zelf zijn en tevens ouders en/of leerlingen aanbelangen.

8. het contacteren van en samenwerken met personen, organisaties of
instellingen die zich met de schoolgaande jeugd inlaten en tot het doel van
de Oudervereniging een positieve bijdrage kunnen leveren.

9. elk gebied waar de Oudervereniging in het algemeen kan bijdragen tot het
verwezenlijken van de doelstellingen van het Sint-Michielscollege.

5. De Oudervereniging werft leden onder al de ouders van wie een kind of meer
kinderen school lopen aan het Sint-Michielscollege. Ouders die zich opgeven
als lid en het lidgeld betalen zijn lid van de Oudervereniging. Wie aansluit als lid,
onderschrijft daardoor het gedachtegoed van de Oudervereniging van het Sint-
Michielscollege. De Oudervereniging vertegenwoordigt echter alle ouders van
kinderen in het Sint-Michielscollege en staat hen zonodig bij, ongeacht of zijj lid
zZijn.

6. Het woord “ouder’ betekent in deze statuten: een volwassen persoon die de
feitelijke ouderlijke macht uitoefent over een kind. Zo kan bijvoorbeeld ook een
voogd of een pleegouder worden verkozen als klas(groep)afgevaardigde.

7. De Qudervereniging werkt zo mogelijk steeds op basis van consensus tussen
haar leden, waarbij steeds zoveel mogelik de mening van de leden wordt
gevraagd. Er wordt steeds op democratische wijze getracht om oplossingen te
bereiken die alle partijen tevreden stellen.

8. De vereniging wordt vertegenwoordigd door twee Oudercomités (één in de
voorbereidende en één in de middelbare afdeling). De verschillende
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Oudercomités heten “Oudercomité van de voorbereidende afdeling” en
“Oudercomité van de middelbare afdeling” en worden ook aangeduid met de
respectieve afkortingen “SMC OC VA” en “SMC OC MA”

9. EIk Oudercomité bestaat uit klas(groep)afgevaardigden, die elk een klas of een
klasgroep vertegenwoordigen. Een klasgroep zijn verscheidene klassen die
samen één klassenleraar hebben en een groot deel van de lessen samen
volgen. Normaal is er één afgevaardigde per klas of klasgroep, maar toch
kunnen maximum drie ouders één klas of klasgroep vertegenwoordigen, vooral
vanuit het standpunt dat aangeboden hulp niet behoort te worden geweigerd en
ook omdat dit nuttig kan zijn voor de goede werking van het Oudercomité.
Ouders van het zelfde kind worden daarbij niet uitgesloten.

10. Om een soepele werking te waarborgen wordt elk Oudercomité geleid door een
dagelijks bestuur. Elk bestuur bestaat uit minstens 6 en maximum 12 leden,
waaronder een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris, een
penningmeester en een of twee materiaalmeesters. De andere bestuursleden
kunnen zondermeer als bestuurslid fungeren, dan wel specifieke taken op zich
nemen als dat nuttig kan zijn voor de goede werking van het bestuur en/of het
Oudercomité.

11. Het bestuur wordt begin september verkozen op de laatste vergadering van het
Oudercomité, uit de leden van het Oudercomité van het aflopen schooljaar, die
volgend schooljaar verkiesbaar blijven als klas(groep)-afgevaardigde. Er worden
enkel verkiezingen gehouden indien er meer dan 12 kandidaten zijn. Zoniet, is
het bestuur dat zich kandidaat stelt automatisch verkozen.

12. Na zijn verkiezing verdeelt het bestuur onderling de taken. Het bestuur mag in
de loop van het schooljaar nieuwe leden codpteren indien dat nuttig kan zijn voor
de goede werking van het bestuur en/of het Oudercomité, doch nooit mogen er
meer dan 12 bestuursleden zijn. Bestuursleden mogen hun positie van
klas(groep)afgevaardigde aan een andere verkiesbare of verkozen ouder
overlaten indien zij dat nuttig vinden voor de goede werking van het bestuur
en/of het Comité.

13. Een bestuurslid mag maximum twee functies cumuleren, mits de andere
bestuursleden het daarmee eens zijn. Twee bestuursleden mogen samen
dezelfde functie vervullen, bijvoorbeeld als één van beiden het volgende jaar het
bestuur zal verlaten en degene die de functie het volgend jaar zal overnemen
zich daardoor kan inwerken of als een bestuurstaak te zwaar is om door één
bestuurslid alleen te worden gedragen.

14. De Algemene Directeur van het Sint-Michielscollege noch de afdelingsdirecteurs
zijn lid van de onderscheiden besturen en/of van de Oudercomités, doch zij
worden terwille van de open werking van het Oudercomité en terwille van de
goede samenwerking met het Sint-Michielscollege voor elke
bestuursvergadering (voor de afdelingsdirecteurs, de bestuursvergaderingen van
hun afdeling) en voor elke Comité-vergadering uitgenodigd, waar zij elk een
raadgevende stem hebben. Het bestuur mag op de bestuurs- en andere
vergaderingen eenieder uitnodigen, die zij nuttig achten voor de werking of voor
het informeren van het Oudercomiteé.
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15. De vertegenwoordigers van de ouders die zetelen in de Participatieraad zijn
automatisch lid van het Oudercomité. Zij zullen in het Oudercomité verslag
uitbrengen van de vergaderingen van de Participatieraad, met inachtneming van
de bepalingen van het Huishoudelijk Reglement van de Participatieraad.

16. Tijdens het Oudercontact aan het begin van het schooljaar worden de
klas(groep)afgevaardigden op verzoek van de bestuursleden verkozen uit de
ouders die zich daarvoor ter beschikking stellen. Indien er voor een klas(groep)
geen kandidaat is, mag een ouder van een andere klas(groep) de taak op zich
nemen. Indien er minder dan vier kandidaten zijn in een klas-(groep), zijn deze
automatisch verkozen. Anders gebeurt de verkiezing bij handopsteken in het
lokaal van de klas(groep) waarvoor een afgevaardigde moet worden verkozen.

17. Het mandaat van klasafgevaardigde duurt vanaf zijn of haar verkiezing tot en
met de laatste vergadering van het Oudercomité in het begin van de maand
september van het daaropvolgende schooljaar.

18. Uittredende leden zijn steeds herkiesbaar, zo lang zij een kind op de betreffende
afdeling van de school hebben. Als een kind de school verlaat en een
klasafgevaardigde daardoor geen kinderen meer op (de betreffende afdeling
van) het Sint-Michielscollege heeft, eindigt ook meteen het mandaat van
klasafgevaardigde, behalve indien het gaat om regulier afstuderen van het kind,
waarna de ouder zijn mandaat tot en met de daarop volgende maand september
volbrengt.

19. Het bestuur vergadert minstens één maal per trimester en telkens een
bestuurslid daarom verzoekt. De oproeping voor een bestuursvergadering is vrij
van formalisme en mag zelfs mondeling of telefonisch worden gegeven, vooral
omdat bestuursleden worden verondersteld regelmatige contacten met elkaar te
onderhouden.

20. Het Oudercomité vergadert op schriftelijke uitnodiging van het bestuur, tenminste
éénmaal per trimester of telkens wanneer drie leden erom verzoeken. Deze
schriftelijke uitnodiging kan onder geliik welke vorm van overdracht van
gegevens worden gedaan, zowel materieel als elektronisch, bijvoorbeeld per
post, door afgifte aan de leerling wiens ouder wordt opgeroepen, per telefax of
per e-mail zonder andere, eveneens deugdelijke schriftelijke middelen uit te
sluiten.

21. Voor elke vergadering van het Oudercomité wordt de pedagogische raad der
leraars/onderwijzers  uitgenodigd om naar keuze een of twee
vertegenwoordiger(s) af te vaardigen, die in de vergadering een raadgevende
stem heeft/hebben.

22. Worden ook van elke vergadering van het Oudercomité op de hoogte gebracht
door toezending van een uitnodiging, zij het dan ter kennisgeving:
Voor beide afdelingen:
- de Voorzitter van het Oudercomité van de andere afdeling;
Voor de middelbare afdeling:
- de prefect van de middelbare afdeling;

Statuten OC SMC Bladzijde 1 van 8



OUDERVERENIGING VAN HET SINT-MICHIELSCOLLEGE TE BRASSCHAAT

STATUTEN EN HUISHOUDELIJK REGLEMENT

23.

24,

25.

26.

27.

- de leden van de zorgcel;

- het Leerlingenparlement;

Indien deze het nodig achten door het Oudercomité te worden gehoord, mogen
zZi] - bij voorkeur na melding vooraf - aanwezig zijn op de vergadering.

De schriftelijke uitnodiging vermeldt de agenda. Leden en genodigden mogen
steeds extra agendapunten aanbrengen als zij dat nodig achten.

De beheers- en werkingskosten van het Oudercomité worden gedekt door de
kas, die onafhankelijk is van die van het Sint-Michielscollege. De kas wordt
gespijsd door ondermeer de jaarlijkse bijdragen van de leden en occasionele
inkomsten.

De statuten kunnen slechts worden gewijzigd in een vergadering waarop alle
leden van de beide Oudercomités een week vooraf zijn uitgenodigd.

De statutenwijziging is aanvaard mits goedkeuring door twee derden van de
aanwezige leden. Een quorum van de helft van de leden is vereist om geldig te
kunnen stemmen. De beide Oudercomités mogen apart vergaderen, doch dan is
het quorum van de helft der leden en de meerderheid van twee derden op elk
der beide vergaderingen vereist.

Na twee jaar non-activiteit houdt de vereniging op te bestaan. Eventuele gelden
en goederen die overblijven na de opheffing van de Oudervereniging, komen toe
aan het Sint-Michielscollege, met als opdracht de gelden en goederen naar best
vermogen ten behoeve van de leerlingen te gebruiken.

B. HUISHOUDELIJK REGLEMENT

a. Algemeenheden

1.

Elk Oudercomité wenst een daadwerkelijke steun te betekenen voor de
leerlingen die de lessen volgen aan het Sint-Michielscollege Brasschaat, evenals
voor de ouders van die leerlingen en ook voor de school waarbinnen het
functioneert en dus voor alle personen die binnen de school werken, in welke
functie dan ook.

Elk Oudercomité tracht ook een voorbeeldfunctie te vervullen voor alle partijen
waarmee het in aanraking komt en tracht aldus steeds door onderling overleg,
met respect voor elke mening, op beschaafde en beleefde wijze tot oplossingen
te komen die zo breed mogelijke steun genieten binnen het Qudercomité en zo
mogelijk ook daarbuiten.

Het Oudercomité laat haar leden vrij qua geloofsovertuiging, zoals volgens de
Belgische Grondwet behoort, doch van elk lid wordt respect verwacht voor de
Christelijke leer, waarop de school gestoeld is.

b. Werking van het Qudercomité

4,

De leden van het Oudercomité nemen deel aan de vergaderingen waarvoor zijj
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worden uitgenodigd. Deze vergaderingen gebeuren statutair minstens één keer
per trimester, doch een frequentie van ongeveer één maal per maand wordt
nagestreefd terwille van het verschaffen van zo recent en zo correct mogelijke
informatie aan de leden.

5. In hun klas of klasgroep fungeren de leden van het Oudercomité als
aanspreekpunt voor de ouders en als contactpersoon voor iedereen die het
Oudercomité wil bereiken. De leden zullen er steeds over waken dat zij discreet,
in een sfeer van bescheidenheid en dienstbaarheid tewerk gaan en aldus
vermijden ooit iemands private levenssfeer te schenden of zelfs maar in gevaar
te brengen. Bij het behandelen en bespreken van problemen houdt men
eventueel besproken personen daarom zo veel mogelijk anoniem.

6. Wanneer een lid van het Oudercomité door ouders wordt benaderd om een
probleem te bespreken tussen een leerling enerzijds en een leerkracht of een
instantie van de school anderzijds, dan onderneemt het lid de volgende stappen
(daarin constant gesteund door en in constant overleg met het bestuur):

1 Hij/zij aanhoort het probleem en wijst de ouder(s) erop dat zij eerst zelf contact
moeten opnemen met de betrokken leerkracht of instantie van de school om
door rechtstreeks overleg de zaak op te lossen, daarbij duidend dat de school
van elke leerkracht en personeelslid vraagt dat deze steeds aanspreekbaar is
voor ouders en leerlingen.

2 Het is wenselijk dat ieder probleem aan het bestuur wordt gerapporteerd; niet
om iets te ondernemen of om zich op ongepaste wijze met de zaken van
anderen te bemoeien, doch opdat het Oudercomité kennis zou hebben van het
bestaan van een probleem en er de voorgeschiedenis van zou kennen indien
het probleem zou escaleren ondanks alle pogingen om tot een goede
oplossing te komen.

3 Wanneer het rechtstreeks overleg faalt, zal de klasafgevaardigde op
bescheiden en voorzichtige wijze trachten tussen te komen en het overleg
terug op gang te brengen.

4 Pas in allerlaatste instantie zal het Oudercomité zelf, in eigen naam en
openlijk, tussenkomen in de discussies omtrent een probleem. Het zal daarbij
steeds alle belanghebbenden van haar tussenkomst op de hoogte houden
zonder de gepaste discretie geweld aan te doen.

7. De leden zullen enkele malen per jaar worden gevraagd om hun medewerking te
verlenen aan de activiteiten van het Oudercomité. Dit gebeurt op strikt vrijwillige
basis en onbezoldigd.

8. De leden kunnen vragen en opmerkingen formuleren op elke vergadering van
het Oudercomité, tijdens de rondvraag door de voorzitter. Voor belangrijke zaken
mogen de leden steeds vooraf aan de voorzitter of de secretaris vragen om een
apart punt op de agenda te plaatsen, vooral indien het te behandelen probleem
of gesprekspunt te uitgebreid is om te behandelen tijdens de rondvraag, die
eerder gereserveerd is voor kleinere vragen en opmerkingen.

9. De leden verbinden zich ertoe om zoveel mogelik aanwezig te zijn op de
vergaderingen waartoe zij werden uitgenodigd. Wie verhinderd is, zal dat zo
mogelijk vooraf melden aan het bestuur en als zodanig worden vermeld in het
verslag van de vergadering.
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10. Leden die zeer weinig aanwezig zijn op de vergaderingen en onvoldoende
belangstelling betonen voor de taak die zij op zich hebben genomen, kunnen
door het bestuur worden verzocht om zich geen kandidaat meer te stellen voor
een volgend jaar. Het lid is niet verplicht op dat verzoek in te gaan, doch zal in
gedachten houden dat er op de medewerking van alle leden wordt gerekend.

11. Indien een lid een tweede jaar in herhaling valt door afwezigheid en gebrek aan
belangstelling, mag het bestuur het lid voordragen voor schrapping door het
Comité. Schrapping kan alleen bij goedkeuring door twee derden van de
aanwezige leden. Het betreffende lid wordt vooraf - schriftelijk, samen met de
uitnodiging - verwittigd dat het op de volgende vergadering voor schrapping
wordt voorgedragen.

12. Alle leden worden verzocht om samen te werken in een positieve, opbouwende
sfeer. Zjj trachten mee te denken over het concept en de werking van het
Oudercomité en trachten nuttige ideeén aan te brengen, zowel voor activiteiten
als voor de werking van het Qudercomite.

c. Werking van het bestuur

13. Elk Oudercomité wordt geleid door een bestuur, dat de dagelijkse werking van
het Oudercomité als vereniging verzorgt en telkens tijdens de
comitévergaderingen de leden op de hoogte brengt van haar verrichtingen.

14. In gevallen waar een bepaalde materie uiterste discretie vergt of iemands private
levenssfeer zou kunnen worden geschonden, kan het bestuur beslissen om een
zaak niet aan de leden voor te leggen. Dit mag echter niet als excuus worden
misbruikt om eigengereid tewerk te gaan zonder de broodnodige democratische
verantwoording aan het Oudercomité te respecteren in aangelegenheden die
enkel discretie vereisen tegenover personen buiten het Oudercomité.

15. Het bestuur stippelt de jaarlijkse planning en het budget uit, en ziet erop toe dat
de nodige voorbereidingen voor het uitvoeren van de planning tijdig worden
gedaan.

16. De bestuursleden worden voor hun mandaat niet vergoed.

17. De bestuursleden houden onderling zo vaak mogelijk contact om steeds goed
geinformeerd te blijven en tijdig hun taken te kunnen vervullen als dat nodig
mocht blijken.

18. De secretaris of secretaresse maakt van elke vergadering van het Qudercomité
een verslag, dat na goedkeuring in het bestuur bij de uithodiging voor de
volgende Comitévergadering aan alle leden en belanghebbenden wordt bezorgd.

19. De penningmeester bewaart de kas en de bankrekening van het Oudercomité en

houdt een eenvoudige boekhouding met boeking van “debet’ en “credit” en een
afrekening per “evenement’.
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